
ГОСУДАРСТВЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
«ТУЛЬСКИЙ ОБЛАСТНОЙ КЛИНИЧЕСКИЙ ЦЕНТР ПО 

ПРОФИЛАКТИКЕ И БОРЬБЕ 
СО СПИД И ИНФЕКЦИОННЫМИ ЗАБОЛЕВАНИЯМИ» 

(ГУЗ «ТОКЦ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ И БОРЬБЕ СО СПИД И ИЗ»)

П Р И К А З

0 2 - 0У-
№  /  / /

Об организации работы по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в Государственном учреждении здравоохранения 

«Тульский областной клинический Центр по профилактике и борьбе со 
СПИД и инфекционными заболеваниями»

В целях обеспечения реализации государственной политики в области 
противодействия коррупции, создания условий добросовестного и 
эффективного исполнения работниками Государственного учреждения 
здравоохранения «Тульский областной клинический Центр по профилактике 
и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями», руководствуясь 
Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции», Указом Президента Российской Федерации № 309 от 02.04.2013 
«О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона о 
противодействии коррупции», п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить Антикоррупционную политику Государственного
учреждения здравоохранения «Тульский областной клинический Центр по 
профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями»
(Приложение № 1).

2. Утвердить Положение о конфликте интересов в Государственном
учреждении здравоохранения «Тульский областной клинический Центр по 
профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями»
(Приложение № 2).

3. Утвердить Положение о комиссии по противодействию 
коррупции и урегулированию конфликта интересов (Приложение № 3).

4. Утвердить Положение о порядке уведомления работодателя о 
фактах обращения в целях склонения работника к совершению 
коррупционных правонарушении (Приложение № 4).

5. Утвердить Положение о порядке сообщения работниками



Государственного учреждения здравоохранения «Тульский областной 
клинический Центр по профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными 
заболеваниями» о получении подарка в связи с протокольными 
мероприятиями, служебными командировками и другими официальными 
мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими должностных 
обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления 
средств, вырученных от его реализации (Приложение № 5).

6 . Утвердить Порядок представления и рассмотрения деклараций о 
конфликте интересов в Государственном учреждении здравоохранения 
«Тульский областной клинический Центр по профилактике и борьбе со СПИД 
и инфекционными заболеваниями» (Приложение № 6).

7. Утвердить следующий состав комиссии по противодействию 
коррупции и урегулированию конфликта интересов:

Ломовцева Е.В., заместитель главного врача по поликлинической 
работе (председатель);

Ницковская А.О., заместитель главного врача по хозяйственным 
вопросам (заместитель председателя);

Чужанова Ж.В., ведущий юрисконсульт (секретарь);
Юдина О.И., главный бухгалтер;
Люляева Н.В., начальник отдела кадров;
Сысоева Ю.Э., старшая медицинская сестра, председатель 

первичной профсоюзной организации;
Паситов А.Я., специалист по гражданской обороне 

общебольничного немедицинского персонала.
8. Приказы от 31.07.2023 № 150 «О реализации Антикоррупционной 

политики в ГУЗ «Тульский областной Центр по профилактике и борьбе со 
СПИД и инфекционными заболеваниями» (за исключением пунктов 13,15), от
24.01.2024 № 24 «О внесении изменений в приказ от 31.07.2023 № 150 «О 
реализации Антикоррупционной политики в ГУЗ «Тульский областной Центр 
по профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями», от
29.11.2024 № 292 «О внесении изменений в приказ от 31.07.2023 № 150», от
31.01.2025 № 34 «О внесении изменений в приказ от 31.07.2023 № 150 «О 
реализации Антикоррупционной политики в ГУЗ «Тульский областной Центр 
по профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями» 
считать утратившими силу.

7. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
8 . Приказ вступает в силу со дня подписания.

ВрИО главного врача Г.Д. Каминский


